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CPBW — Beerse APRIL 2010: Kort vers

Het CPBW-verslag van maart 2010 werd besprokeroedggkeurd.

Bij verhuizingen worst de locatie nijverheidshefpepgevolgd tijdens de herscholingen;
we hebben gevraagd om dit al vanaf de verhuishetér op te volgen.

Janssen heeft een voorlopige erkenning voor biabgrikt 2012; IDP is alles aan het
voorbereiden voor een definitieve erkenning.

Er werd gevraagd om de kaartjes met de contactgegexoor psychosociale
ondersteuning beter te verspreiden; De WG gaatmédeze eventueel in het
bedrijfsrestaurant en in productie te leggen.

Er is een alternatief gevonden voor de paarse KERIRPLE NITRILE-XTRA EXAM
GLOVES; bij de dezelfde leverancier was er blijkbaal een paarse industriéle versie
van de handschoen beschikbaar met de nodige catifi. Dit type wordt nu getest en
de WG wenst deze in het comité van mei te latedkggren.

Er werd tevens gevraagd om het groot gamma aaigheidisbrillen in te perken, zodat
de WN beter weten welke types goedgekeurd zijn.

Michel Vangeel zal IH-Beerse 2 dagen per week astdanen, samen met Geert De
Smet en Luc Laeremans.

In het maandverslag IDPB werden vooral een aarb@idgsongevallen besproken.
Bij ongevallen 010045 en 010050 met externen 02092r meegegeven dat karren
beter geduwd worden in kader van veiligheid en eogae.

De omzetting van de EU solventenrichtlijn (R68 waydlijkgesteld met R40) heeft
weinig gevolgen voor de Beerse-site; in de Geelisitit van toepassing op
Broommethaan.

Het Integraal Milieu Jaarverslag (IMJV) werd toedal. Er zijn een aantal afvalstromen
gewijzigd.

Langlevende isotopen (laag-radio-actief) mogen nagrth worden, waar deze vroeger bij
Belgoprocess bewaard werden (-> besparing).

De hoeveelheid proefdierkrengen is verminderd owemnverantwoord gebruik (ethische
commissie).

Het OEL3-4 afval is verminderd daar dit sinds 2008 vanuit Geel afgevoerd wordt.
Wat betreft het waterverbuik is er de laatste HD gn serieuze optimalisatie
gerealiseerd (een halvering); er is nu een verhrark630.000ms.

De status van JAP 2010 is toegelicht. De meesd&infen zijn gestart; hier en daar
lopen een aantal administratieve afdelingen nogasfater.



Status der voorstellen comité:
» Actie 1003.1; de afdeling gaat het archief nieshkikken, maar men dient in de
toekomst wel rekening te houden met de inrichtiag archieven.
» Actie 1003.4; in oktober 2010 zal in Jan Palfijm &PBW-rondgang zijn.
» Actie 1003.6; de kleur van de nieuwe labowegweggass wit.

Een nieuw voorstel (Actie 1003.7) tot beleidsverikig (= fase | cfr. CAO 100) voor een
alcohol- en drugsbeleid op Janssen Pharmaceutichweergesteld. De WN-fractie gaat
dit eerst intern verder bekijken. Er zal een eW¥i@ psychosociaal welzijn plaatsvinden
voor het volgende comité.

De WG wenst de Gemeenschappelijke Interne Diermt Reeventie en Bescherming op
het Werk (=IDP) uit te breiden. Nu ondersteunt@e van Janssen Pharmaceutica JPH
zelf, maar ook Ortho-Clinical Diagnostics en JC &ahServices. De WG heeft de
intentie om minstens 3 legale entiteiten hiera@ntéovoegen, nl. Tibotec Virco, J&J
Consumer en Janssen-Cilag. Volgens de WG heefeditiantal voordelen voor de
verschillende legale entiteiten; brede waaier vgredise beschikbaar, één
preventiebeleid, middelen en kennis delen, alleisobeé onderzoeken door BGD,
beschikbaarheid brandweer en nijverheidshelpers, ...

Er is hiervoor advies nodig van de alle comités gamwerschillende legale entiteiten. De
WG gaat hiervoor een werkgroep met het comité bpgic De WG wenst dit tegen juni
2010 rond te hebben.

De nieuwe preventiestructuur voor R&D werd toedwlitav de reorganisatie en
integratie van Tibotec. Hierbij wordt het lijnmaygment beter betrokken en zou er een
betere samenwerking zijn tussen de verschillend®f&lelingen. Binnen R&D gaat
men welk werken met eigen preventiecotrdinatormwifi deze in Farma geimpacteerd
zijn. De WG gaat op een volgende comité ook dewéepreventiestructuur van Farma
brengen.

Het actieplan voor contractors (actie 1003.2) kemma een klasse | opmerkingen tijdens
de MAARS-OSHAS-ISO14001 audit jongstleden. Erasnal focus op CDPP in Geel,
een actieplan EHS en meer rondgangen bij contsaomde Campus. We hebben
meegegeven dat al onze contractors VCA gecertifiegn; blijkbaar is zo’n certificatie
toch niet heiligmakend.

Ten slotte een aantal varia en mededelingen:
» De werkpostfiche ‘stagiair’ is vertaald naar hepgls.
» De lijst met carcinogenen wordt gewijzigd; elkeesiient de lijst nu zelf samen te
stellen in functie van de uitgeoefende activiteit®re samenstelling dient te
gebeuren op basis van een risico-analyse.



